PRZEWODNIK - PRZEWODNICZKA

Idea stopnia

Swojg postawg propaguje harcerski system wartosct wynikajgcy z Przyrzeczenia
1 Prawa Harcerskiego. Poznaje siebie 1 motywy swojego postepowania. Pracuje
nad witasnymi stabosciami 1 rozwia zdolnosci. Jest wzorem dla harcerzy.
We wspotdziataniu z dziecmi 1 mtodziezg znajduje rados¢, umie byc¢ starszym
kolegg 1 przewodnikiem. Bierze aktywny udziat w zyciu druzyny, swiadomie
stosujgc metode harcerska 1 wykorzystujgc przyktad osobisty do realizacji celow
wychowawczych. Ma poczucie odpowliedzialnoscl za prace 1 powierzong grupe.
Wspottworzy hufcowg wspolnote. Ma swiadomosc wychowawczej roli stuzby
w harcerstwie.

Warunki otwarcia proby

1.

2.

3.

Ztozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.

Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajagcego realizacje
wymagan.

Ukonczone 16 lat.

Wymagania

1.

O s

Ksztattuje wtasng osobowos¢ zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym dokonat
samooceny 1 na tej podstawie utozyt 1 konsekwentnie realizowat plan swojego
TOZWOjU.

Pogtebla swojg wiedze 1 rozwija swoje zainteresowania.

Zachowuje wiasciwe proporcie w wypetnianiu obowigzkow wynikajgcych
z przynaleznosci do roznych grup spotecznych (rodzina, szkota, druzyna,
srodowisko zawodowe).

Podejmuje statg stuzbe w swoim harcerskim srodowisku.

Bierze udziat w zyciu hufca.

W trakcie minimum 9-miesiecznej aktywnej stuzby w gromadzie/druzynie
wykazat sie umiejetnoscig pracy wychowawcze] metodg harcerskg z dziecmi
lub mtodziezg w wybranej grupie wiekowej, w tym umiejetnosciami:

a) stosowania instrumentow metodycznych,

b) stosowania systemu matych grup,

c) tworzenia programu gromady/druzyny, jego realizacji i podsumowania,

d) pracy z Prawem i Przyrzeczeniem / Prawem i Obietnica,

e) samodzielnego prowadzenia zbiorek

oraz uczestniczyt w:

f) organizacji wyjazdowych form pracy wykorzystujgcych kontakt z
przyroda,

g) organizowaniu oraz przeprowadzeniu gier 1 form pracy w terenie
uwzgledniajgcych wspotdziatanie 1 wspotzawodnictwo,

h) pozyskiwaniu srodkow finansowych lub innych form wsparcia dziatalnosci
gromady/druzyny,

1) organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska gromady/druzyny i pemit na nim
funkcje,

j)  prowadzeniu dokumentacji niezbednej do dziatania gromady/druzyny,

k) wspotpracy ze srodowiskiem dziatania — rodzicami, szkotg, itp.

Wykazat sie umiejetnoscig stosowania zasad dotyczgcych umundurowania,

musztry, ceremoniatu harcerskiego w pracy z druzyna.

Wiedze zdobytg w harcerskiej literaturze 1 mediach wykorzystat w pracy

wychowawcze]. Przeczytat minimum 3 ksigzki harcerskie.



Warunki zamkniecia proby

1.

2.

N o O

Oslggniecie poziomu opisanego w idel stopnia 1 zrealizowanie wymagan
proby.

Przestrzeganie zasad ,Polityki ochrony bezpieczenstwa dzieci w ZHP" oraz
innych przepisow dotyczgcych zasad bezpleczenstwa w pracy z dziec¢mi
1 mtodzieza.

Posiadanie wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie stopnia harcerki orle] —
harcerza orlego.

Ukonczenie  minimum  15-godzinnego  kursu  pilerwsze]  pomocy
zawlerajgcego zajecla w praktyce.

Pozytywnie oceniona stuzba w gromadzie/druzynie w okresie realizacji proby.
Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

Posiadanie wiedzy 1 umiejetnosct odpowiadajgcych wymaganiom stawianym

wychowawcom wypoczynku.

Oznaka stopnia
Oznakg stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pod krzyzem harcerskim
i granatowa liljka na lewym rekawie munduru.



